PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA
ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA
EDITAL N201/2009 — ABERTURA DE INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO N201/2009

EDITAL DE RETIFICACAO|
A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA retifica o Edital n° 01/2009, referente ao Concurso P Ublico n° 01/2009:
Onde se lé:

Emprego: Analista de Saude (Terapeuta Ocupacional)

()

Conhecimentos Especificos:As teorias psicologicas atuais como embasamento de intervengdo e encaminhamento das questdes
sociais: desigualdade, excluséo, violéncia doméstica. Metodologia de trabalho em grupo e com equipe interdisciplinar. Elaboragédo de
estudo de casos. Desenvolvimento infanto-juvenil. Técnicas de trabalho em relagbes familiares. Politica de saude mental. Terapias
ambulatoriais em salde mental. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico psicolégico: conceitos e objetivos, teorias
psicodinamicas, processo diagnéstico, testes e laudos. Abordagem terapéuticas. Psicopatologia: natureza e causa dos distirbios
mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagnostico. Nogbes de Recrutamento e Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal. Etica
Profissional e Sistema Unico de Saude - SUS (principios e diretrizes). Leis Municipais: 2037/00 e suas alteragdes (2066/01 e 2159/02);
2136/02 e suas alteragdes (2301/05; 2329/05; 2347/06; 2535/08);2137/02;2564/09

leia-se:

Emprego: Analista de Saude (Terapeuta Ocupacional)

()

Conhecimentos Especfficos: Cédigo de Etica Profissional. Compreensdo critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil.
Ergoterapia e a assisténcia asilar. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterapica. Conceitos e ideias basicas dos modelos de
terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicologicas, terapia ocupacional psicodindmica e junguiana. Conceitos e ideias
que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformagéo institucional.
A ideia do trabalho como recurso de terapia ocupacional. Conceito de reabilitagéo e as propostas alternativas de atengdo a saude da
populagéo assistida em terapia ocupacional. A problematica da efetivagcdo da cidadania da populagao assistida em terapia ocupacional,
pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Politicas de Saude Mental e referentes a salde das pessoas portadoras de
deficiéncia. Os modelos de terapia ocupacional referentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial
(modelo neurolégico e cinesiolégico), bem como as abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho
Sandor). O papel das unidades extra-hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de referéncia diante da
questao da ndo internagdo do paciente psiquiatrico e da nao institucionalizagdo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial
e/ou mental. A agdo do terapeuta ocupacional na emergéncia psiquiatrica, enfermarias psiquiatricas em hospitais gerais, assim como
no tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas portadoras de deficiéncia. A atuagéo do terapeuta ocupacional no atendimento a
bebé de alto risco e a criangas que apresentam retardo no desenvolvimento neuro-psicomotor. Andlise critica da reabilitacdo
profissional no Brasil. Analise critica da assisténcia e da atuagdo da terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas
portadoras de deficiéncia mental em nosso pais. Andlise das relagbes entre saude e trabalho.Leis Municipais: 2037/00 e suas
alteragdes (2066/01 e 2159/02); 2136/02 e suas alteragdes (2301/05; 2329/05; 2347/06; 2535/08);2137/02;2564/09

Onde se lé:

2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao
desempenho do emprego publico. Essa prova tera duragéo de 3 (irés) horas, exceto para os empregos de Advogado, Professor de
Educagéo Infantil, Professor de Ensino Fundamental e Professor de Educacéo Fisica, cuja duragao sera de 4 (quatro) horas e sera
composta de questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma, de acordo com o contedo programatico constante do
Anexo |- CONTEUDO PROGRAMATICO.

leia-se:

2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao
desempenho do emprego publico. Essa prova tera duragéo de 3 (irés) horas, exceto para os empregos de Advogado, Professor de
Educacéo Infantil, Professor de Ensino Fundamental e Professor de Educacéo Fisica, cuja duragéo sera de 4 (quatro) horas e sera
composta de questdes de mltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma, de acordo com o contetido programatico constante do
Anexo | — CONTEUDO PROGRAMATICO. Para os empregos com escolaridade de Ensino Fundamental incompleto as questoes de
multipla escolha terdo 4 (quatro) alternativas.

Guararema, em 22 de junho de 2009.

MARCIO LUIZ ALVINO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL



