TERMO DE COLABORACAO N° 01/2018

Termo de Colaboracéao que entre si
celebram o MUNICIPIO DE GUARAREMA, por
sua Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e a entidade LAR DOS
VELHINHOS DE SAO VICENTE DE PAULO, tendo
como objeto o atendimento do Servico de
Acolhimento Institucional para Idosos.

O MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessoa juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ/MF sob n® 46.523.262/0001-31, com sede na
Praca Coronel Brasilio Fonseca, n°® 35, Centro, Guararema - SP,
CEP: 08900-000, por sua Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
Sr. ADRIANO DE TOLEDO LEITE, brasileiro, casado, Jjornalista,
portador da Cédula de Identidade RG n® 30.540.446-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n2 282.067.148-98, daqui por diante denominado
MUNICIPIO e de outro lado, o LAR DOS VELHINHOS DE SAO VICENTE DE
PAULO, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 51.362.549/0001-67, com sede
na Rua S&o Vicente de Paulo, n°® 50, Centro, Guararema, Sdo Paulo,
CEP 08900-000, neste ato representado pela Sra. ZILDA ALVES DE
PAULA, Dbrasileira, divorciada, aposentada, portadora da Cédula de
Identidade RG n® 9.960.747-5 e inscrita no CPF/MF sob o n°
076.256.758-90, residente e domiciliada na Av. Antonio Teixeira
Muniz, n® 1.947, Bairro Ipiranga, Guararema, Estado de S&do Paulo,
daqui por diante denominado ENTIDADE, celebram o presente TERMO DE
COLABORACAO, nos termos previstos no artigo 31 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes, Lei Municipal n°
3204, de 7 de junho de 2017 e alteracdes, mediante as seguintes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento a transferéncia de
recursos financeiros para o desenvolvimento do Servico de
Acolhimento Institucional para Idosos, tendo em vista prevenir,
minorar ou reverter as situacbes de caréncia desses atendidos,



conforme Plano de Trabalho, constante do Processo Administrativo
n°® 10857/2017, datado de 28 de novembro de 2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS AREAS DE ATUACAO

2.1 De acordo com o Plano de Trabalho, a ENTIDADE desenvolvera
atividades relativas a seguinte &4rea: idosos, conforme prioridades
descritas no Plano Municipal de Assisténcia Social gque possuil como
proposta de acdo assegurar ao publico-alvo da assisténcia social a
inclusdo social nas politicas publicas, no mercado de trabalho e
na vida comunitdria e societédria, bem como propiciar a melhoria da
qualidade de vida aos habitantes do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1 Sao obrigacdes do MUNICIPIO, por sua Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania:

3.1.1 transferir a ENTIDADE, mediante repasses mensais, 0s
recursos financeiros, mediante solicitagcdo escrita, a quantia
estabelecida neste Termo de Colaboracédo;

3.1.2 colocar a disposicdo servidores municipais sempre que
solicitado, observada a disponibilidade de pessoal;

3.1.3 assessorar, supervisionar e fiscalizar a implantacdo e o
desenvolvimento do objeto do Termo de Colaboracdo, conforme
pardmetro e requisitos minimos indicados no Plano de Trabalho
previamente aprovado;

3.1.4 permitir o uso dos bens mbdéveis do Municipio de Guararema,
mediante a edicdo de Decreto e celebracdo dos correspondentes
termos de permissdo de uso.



CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

4.1 S3o obrigacdes da ENTIDADE:

4.1.1 prestar servicos que estdo especificados no Plano de
Trabalho, constante do Processo Administrativo n° 10857/2017,
datado de 28 de novembro de 2017, aplicando os recursos unicamente
para cobrir as despesas essencialis na prestacdo de Servico de
Acolhimento Institucional para Idosos;

4.1.2 encaminhar ao MUNICIPIO relatdédrio mensal das atividades
desenvolvidas;

4.1.3 abrir conta corrente exclusiva para a movimentacdo dos
recursos repassados e manter os saldos do Termo de Colaboracao,
enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente aplicados em instituicéo
financeira autorizada pelo Banco Central e auferidas tais
receitas, estas serdo obrigatoriamente computadas a crédito do
presente Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrard as respectivas prestacgdes de contas;

4.1.4 apresentar prestacdes de contas parciais mensais, até o dia
30 (trinta) do més subsequente ao repasse, e a final, até o dia 31
(trinta e wum) de Jjaneiro do exercicio subsequente, nos moldes
exigidos pelas Instruc¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo e manifestacd&o do Conselho Fiscal ou 6érgdo equivalente,
comprovando as despesas realizadas com os recursos da

transferéncia;

4.1.5 inserir cléusula, no contrato que celebrar com fornecedor de
bens ou servigcos com a finalidade de executar o objeto da
parceria, que permita o livre acesso do servidor publico
responsavel pela gestdo deste instrumento, bem como dos 6érg&os de
controle, aos documentos e registros contabeis da empresa
contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o contrato obedecer

a normas uniformes para todo e qualgquer contratante;

4.1.6 responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no



que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

4.1.7 responsabilizar-se, exclusivamente, ©pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
Termo de Colaboracao, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do Municipio pelo respectivos pagamentos,
qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua

execucao;

4.1.8 permitir e facilitar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania o acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacéo
deste Termo de Colaboracao, especialmente para assegurar a
qualidade do trabalho desenvolvido e a adequada aplicacdo dos
recursos financeiros transferidos;

4.1.9 prestar atendimento a populacdo alvo da Assisténcia Social,
conforme proposto no Plano de Trabalho e pactuado no presente
ajuste;

4.1.10 disponibilizar vagas na unidade ©para gque a populacdo
usuaria tenha acesso aos servicos oferecidos e ao contetdo da
proposta de trabalho;

4.1.11 garantir até 30% (trinta por cento) do numero total de
vagas previsto no Plano de Trabalho ©para atender usudrios
encaminhados diretamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania;

4.1.12 garantir quadro de pessoal compativel com as especificacodes
tal como descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas
condicdes de realizacéo e de obtencéo do objeto,
responsabilizando-se por todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios decorrentes do ajuste, podendo, para honréa-los,
utilizar-se dos recursos oriundos deste Termo de Colaboracéo,
desde que tais custos estejam estimados no Plano de Trabalho.
Fica, desde j&, esclarecido que 1inexiste responsabilidade da
Administracdo Publica por encargos ou dividas trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes da execucéo
deste ajuste, no caso de inadimpléncia da ENTIDADE;



4.1.13 aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados
pela Prefeitura, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, no desenvolvimento das
atividades especificadas na CLAUSULA SEGUNDA, deste Termo de
Colaboracdo, bem como no Plano de Trabalho;

4.1.14 receber da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania assessoria técnico-administrativa destinada a execucéo
das atividades programadas;

4.1.15 apresentar, trimestralmente, até o quinto dia util do més
subsequente, o demonstrativo, més a més, da correta aplicacdo dos
recursos financeiros transferidos, compativel com o Plano de
Trabalho devidamente acompanhado de relatdédrio circunstanciado das
atividades desenvolvidas no trimestre, bem como, e quando couber,
da relacdo nominal dos atendidos com o numero de seus respectivos
documentos de identidade;

4.1.16 manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem,
a disposicdo dos agentes publicos nos locais da execucdo dos
servicgos e, ainda, manter registros contébeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Termo;

4.1.17 manter, se for o caso, o0s documentos abaixo devidamente
preenchidos e atualizados:

a) ficha individual de matricula;

b) livro de presenca, com a relacdo nominal dos atendidos;

c) livro de registro da demanda por vaga na unidade, no qual se
registrard o nome e o numero do documento de identidade do
pretendente.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES COMUNS AOS PARTICIPES

5.1 Constituem obrigacdes comuns aos participes:

I - promover e efetivar o treinamento e reciclagem dos recursos
humanos necessédrios a execucdo do objeto, sempre gue necessario;

IT - proceder, periodicamente e considerando as necessidades e
caracteristicas da comunidade usuaria, a avaliacdo das atividades



técnicas do Plano de Trabalho, propondo a qualquer  tempo
reformulacdes, readequacdes e flexibilizacgdes que entenderem
cabiveis para que sejam alcancadas as finalidades visadas;

III - elaborar estudos sistematicos do custo do objeto do Termo de
Colaboracdo, dque servirdo como paradmetro para alteracdes dos
valores, se necessario for e a critério desta Prefeitura.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

6.1 A vigéncia deste Termo de Colaboracdo serd de 01 (um) ano,
iniciando-se em 12 de Janeiro de 2018, com término em 31 de
dezembro de 2018.

CLAUSULA SETIMA: DO VALOR

7.1 Ao presente Termo dar-se-4 o valor total de R$ 45.999,96
(quarenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa
e sels centavos) de recursos estaduais, que serd repassado
mensalmente, computado neste wvalor os repasses mensais, bem como
aqueles destinados a implantacgdo do objeto do Termo de
Colaboracdo, <cuja necessidade esteja Jjustificada no Plano de
Trabalho.

7.2 Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO & ENTIDADE em funcéo
deste Termo serdo depositados em conta Dbancdria especifica,
devendo ser aplicados, exclusivamente, na execucdo do objeto deste
Termo de Colaboracéao.

7.3 A ENTIDADE, ao receber os recursos de que trata esta cléausula

devera:
I - no periodo correspondente ao intervalo entre a liberacédo das
parcelas e a sua efetiva wutilizacdo, aplicar os recursos em

cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto,



lastreada em titulo da divida publica, gquando a utilizacdo dos
mesmos verificar-se em prazos menores gue um més;

IT - computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas
a crédito do presente Termo e aplica-las, exclusivamente, no
objeto do Termo de Colaboracdo;

IIT - anexar, gquando da apresentacdo da prestacdo de contas,
tratada na CLAUSULA QUARTA (4.1.15 e 4.1.16), o extrato bancéario,
contendo o movimento didrio (histérico) da conta, Jjuntamente com a
documentacéo referente a aplicacéo das disponibilidades
financeiras no mercado de <capitais, a ser fornecido pela
Instituicdo Financeira;

IV - o descumprimento do disposto neste item obrigard a ENTIDADE a
reposicdo ou restituicdo do numerdrio equivalente aos rendimentos
do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a
data do efetivo depdsito.

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

8.1 Os recursos de responsabilidade do MUNICIPIO serdo liberados
na seguinte conformidade:

I - o repasse dos recursos destinados a implantacdo do objeto do
Termo de Colaboracdo inicial, no valor correspondente a base
mensal estimada, serd efetuado até 15 (gquinze) dias apds a
assinatura da avenca;

IT - o repasse das parcelas mensais, calculadas com base no numero
efetivo de atendidos, sera efetuado apds o més vencido.

Pardgrafo Unico - A liberacdo dos repasses mensais de que trata
esta Clausula fica condicionada a apresentacdo, pela ENTIDADE, da
documentacdo referida na CLAUSULA QUARTA (4.1.15), acompanhada de
relatério, elaborado pelo MUNICIPIO avaliando as atividades
desenvolvidas e confirmando o numero de atendidos.



CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 Este Termo de Colaboracdo poderd ser aditado, por acordo entre
os participes, nos casos de acréscimo ou reducdo do numero de
atendidos, bem como para suplementar, se necessario, o seu valor,
mediante proposta Jjustificada e autorizacdo do Titular d
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboracdo
correrdo por conta da dotacéao orcamentéria n®
02.11.03/3.3.90.39/02/08.244.0005.2052, consignada no Orcamento do
exercicio de 2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CONTROLE DA FISCALIZACAO
DA EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

11.1 A fiscalizacdo, pelo MUNICIPIO, da execucdo do presente Termo
de Colaboracdo, ficard sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

11.2 O Chefe do Poder Executivo designard um servidor publico que
ficard responséavel pela gestdo do presente Termo, tendo poderes de
controle e fiscalizacdo, cabendo a este as seguintes obrigacgdes:

11.2.1 acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente Termo;

11.2.2 informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos
gue comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas do
Plano de Trabalho e de indicios de irregularidades na gestdo dos

recursosy

11.2.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise de prestacéo
de contas final, levando em consideracdo o contetdo do relatédrio

técnico de monitoramento e avaliacdo;



11.2.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldbgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacéo.

11.3 Deverd ser assegurado livre acesso ao servidor publico
responsavel pela gestdo deste instrumento, ao controle interno e
ao Tribunal de Contas dos processos e documentos relacionados com
este Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do
objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO INADIMPLEMENTO

12.1 O inadimplemento das obrigacdes ora reciprocamente assumidas
pelas partes ensejard a denlUncia e rescisdo do presente Termo, de
pleno direito, independentemente de procedimento Jjudicial. Em
ocorrendo 1inadimplemento, relativamente ao objeto do presente
instrumento, por ato unilateral da ENTIDADE, ficard esta obrigada
a restituir ao MUNICIPIO os valores desta recebidos indevidamente,
atualizados monetariamente e acrescidos dos juros legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 Este Termo poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer das partes, ser denunciado mediante notificacdo prévia de
60 (sessenta) dias, ressalvada a hipdétese de rescisdo por
descumprimento de suas cléausulas ou por infracdo legal. Em
qualquer caso, responderd cada parte pelas obrigacdes assumidas,
até a data do rompimento do acordo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Guararema para dirimir
questdes que possam resultar deste Termo de Colaboracédo.



E, por estarem de comum acordo, firmam o ©presente Termo de
Colaboracdo em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas que abaixo também assinam.

Prefeitura Municipal de Guararema, 28 de Dezembro de 2017.

ADRIANO DE TOLEDO LEITE
PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO

ZILDA ALVES DE PAULA
ENTIDADE

TESTEMUNHAS :

Nome:
R.G.

Nome:
R.G.



