Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S§o Paulo

EDITAL N° 18
DE 18 DE MARCO DE 2014

Dispde sobre a instituigdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS
e o Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N 3024
De 18 de Margo de 2014

Art.12 Fica instituideo o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, o6rgdoc paritdrioc de deliberacgdo coleglada, do sistema
descentralizado e participativo da assisténcia social no
Municipio, vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, responsavel pela coordenagdo das
Politicas Municipais de Assisténcia Social.

Art.22 QO Conselho Municipal de Assisténcia Social tem carater
deliberativo, normativo, fiscalizador e permanente.

Art.3° C Conselho Municipal de Assisténcia Social observaré os
seguintes principics e diretrizes basicas:

I - a assisténcia social é direito do cidaddo independentemente da
contribuicdo a seguridade social;

II - supremacia do atendimento as necessidades soclais sobre as
exigéncias de rentabilidade econémica;

IIT - universalizagi&o dos direitos sociais, & fim de tornar o

destinatéario da acdo assistencial alcancavel ©pelas demais
politicas publicas;

IV - respeito & dignidade do cidaddoc & sua autonomia e ao seu
direito a Dbeneficlos e servigos de qgqualidade, bem comeo, a
convivéncia familiar @ comunitaris, vedando-se qualquer
comprovacdo vexatdria de necessidade;

V - igualdade de direites no acesso ac atendimento, sem
discriminagdo de gqualquer natureza, bem como 2a divulgacdo ampla
dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais e dos
recursos oferecidos pelo poder publico e dos critérios para sua

CcOoncessao. /29
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Art.42 O Conselho Municipal de Assisténcila Social - CMAS & composto
por 10 (dez) membros e respectivos suplentes, nomeados pelo FPoder
Executivo, de acordo com a seguinte distribuigdo:

I - 5 (cinco) representantes do poder publico assim especificados:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social e Cidadania;

b) 1 {(um) representante da Secretaria Municipal da Satde;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

d) 1 {um) representante da Secretaria Municipal de Administracaoc
e Financas;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes e

Lazer.

II - 5 (cinco) representantes da sociedade civil nos seguintes
segmentos:

a) 3 (trés) representantes de usuarios de servicos

socioassistenciais ou de organizacgdes de wusuédrios de servigos
sociocassistenciais; :

by 1 (um}) representante das entidades e organizacgdes de
assisténcia social;

c¢) 1 (um)representante de trabalhadores do setor.

Art.52 O Conselho Municipel de Assisténcia Scocial contara com uma
Secretaria Executiva cuja estrutura deverd ser disciplinada pelo
Poder Executive.

Art.62 Os representantes do poder publico, sejam os tTitulares ¢ 03
suplentes, serdc indicados pelo Prefeito Municipal.

Art.72 Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro
préprioc.

8§1° Os representantes dos segmentos da sociedade civil deverdo ser
vinculados a entidade de natureza correlata & do segmento
representado.

§2° Dz eleicgdes terdc lugar em dia, horario e lccal designados nos
termos de edital prépric a ser expedido pela Secretaria Municipal

da Assisténcia Social e Cidadania.

Art.82 0Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS exercerdo o mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica

reeleicgdo.
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§1° Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus
impedimentos e, em caso de vacédncia, assumirdo o cargo até o final
do mandato.

§2° 0 Regimento Interno do CMAS especificard os reguisitos exigidos

dos membros titulares e suplentes, bem como o©os casos de
impedimento decorrente da perda de mandatc, de dispensa ou
vacancia.

§3° O exercicio das funcgdes de membros do CMAS ndc sera remunerado,
sendo considerado como prestacidc de servigo de relevante interesse
pablico.

Art.9% A Secretaria Municipal de Assisténcila Social proporcicnard
ao CMAS condigdes para seu pleno e regular funcicnamento e dara
suporte técnico, administrativo, orcamentarioc 2 financeirc
necessirics, sem prejulzo da colaboracdc dos demals O6rgdos e
entidades representados.

Art.10 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

II - normatizar as agdes e regular a prestacdo de serviges de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social no
dmbito municipal;

III - fixar normas de inscricdo das entidades e organizagdes da
assisténcia social no ambito municipal;

IV - inscrever as entidades e organizacdes de assisténciea social
para fins de funcionamento;

V - fiscalizar as entidades e organizacgdes de assisténcia social,
na forme que dispuser seu regimento interno;

VI - estabelecer critérios para a destinag8o dos recursos
financeiros para custelo e pagamentc dos auxilios natalidade e
funeral;

VII - acompanhar a administracdc do Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

VIII - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar programas anuais
e plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX - definir e articular os programas de assisténcia social,

previstos no artigo 24 da Lei Federal n® 8742/93, em concordancia
com seus principios e objetivos;

X - aprovar planos objetivando a celebragdo de convénios entre o
Municipio e as entidades e organizagdes de assisténcila social;
XI - articular programas de assisténcia social voltados ao idoso,

e & integracdo da pessoa com deficiéncia, conforme artigos 20 e 24
da Lei Federal n® 8742/93;
XII - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da Assisténcia

Social; '
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XIII - acompanhar e avalliar a gestdc dos recurscs, bem como o©s
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;
XIV - convocar ordinariamente & cada 2 (dois) anos, ou

extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que teré& por
atribuigio a avaliagdc da situagdc da assisténecia social e propor
diretrizes para o aperfeigoamentoc do sistema;

XV - elaborar e aprovar o regimento interno:

XVI - manter articulagdc com © Conselho Estadual e Nacicnal de
Assisténcia Social:;

Art.ll A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania &
o o6rgédc da Administracdo Pilblica Municipal responsével pela
coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social e de
atividades continuadas que visem & melhoria de vida da populacic e
cujas ac¢des, voltadas para as necessidades bésicas, observem os
okbjetivos e principios estabelecidos na Lei Federal n® 8742/93.

Paragrafo tnico. Na orxganizagdc dos servigos serd dada prioridade
a inféncia e adolescéncia em situagdc de risco pessoal e social
(Lei Federal n® 8(069/90).

I - Compete ao Municipio:

a) destinar recursos financeiros para custeio e fazer o pagamento
dos auxilios natalidade e funeral;

b) executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacdes da sociedade civil;

c) atender as agdes assistenciais de cardter de emergéncia.

IT - Compete & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania:

a) coordenar e articular a¢des no campo da assisténcia social;

b) propor ao Conselhe Municipal de Assisténcia Social a Politica
Municipal de Assisténcia Social, normas, critérics e padrdes de
prestacdac de servigos, beneficios, programas e projetos;

¢) encaminhar proposta orgamentaria da assisténcia social;

d) encaminhar a apreciacgdc do CMAS, relatdrios trimestrais e
anuais de atividades e de realizacdo financeira de recursos:

e) capacitar de maneira continuada os recursos humanos do campc da
assisténcia social;

f) desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de
necessidades e a formulagdo de propesicdes para a drea;

g) coordenar e manter atualizado o cadastro das entidades e
organiza¢des de assisténcia social no &mbito municipal;

h) articular-se com os ¢&érgdos responsaveis pelas politicas de
saude, previdéncia social e outros, visando um patamar minimo de
atendimentc as necessidades basicas; : ~éb A
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i) acompanhar atos normativos necessarios & gestdc de Fundoc
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo CMAS;

j) elaborar e submeter ac CMAS os programas anuais e plurianuais
de aplicacdo dcs recursos do FMAS;

k) elaborar o Planc Municipal de Assisténcia Soclal de acordo com
0s principios definidos na Politica Municipal de Assisténcia

Social;

1) zcompanhar a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Sccial -
FMAS.

Art.12 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténciz Social - FMAS,

instrumento de captacdo e aplicag¢do de recursos para proporcionar
os meios financeircs para o desenvolvimento das politicas puablicas
da area de Assisténcia Social, bem como ao exercicic das
competéncias do Conselho Municipal de Assisténcie Social - CMAS.

Art.13 A gestdo financeira do Fundo Municipal de Assisténcia
Sccial serd de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, sob a orientagdo e controle da Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas, sendo as movimentacgdes solicitadas pelo
Presidente do referido Conselho e o ordenador da despesa o
Prefeito Municipal.

Paragrafo tunico. A Secretaria de Administracidoc e Financas aplicard
03 recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social,

eventualmente disponiveis, a ele revertendo seus rendimentos.

Art.14 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
operacionalizado de acordo com a legislacdo pertinente.

Art.15 ©C Fundo Municipal de Assisténcia Social tera vigéncia
ilimitada.

Art.l6 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia

Social:

I - dotacdc consignada anualmente no orgamento municipal e verbas
adicionadas que a lei estabelecer no decurso do periocdo;

IT - recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional de
Assisténcia Social;

ITT - doagbes, auxilios, contribuicgdes e legados que lhe venham a
ser destinados;

Iv - contribuicdes dos governos =) organismos nacionais,
estrangeiros e internacionais;

V - rendas eventuals, inclusive as resultantes de depdsitcocs e
aplica¢des de capitais;

VI - cutros recursos que lhe foram destinados. Lég)
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Art.17 A transferéncia de recursos publicos ou subven¢des do Fundo
Municipal de Assisténcia Social para as entidades prestadoras de
servigos e demais organizagdes de assisténcia social atuantes no
Municipio, devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, ocorrerd de conformidade com os critérics
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
mediante convénios, subvencdes, auxilios ou atos similares,
normatizados por lei, respeitada a disponibilidade de recursos
firanceiros existentes, oriundos da Unido, do Estadec e dc
Municipio.

Art.18 As despesas decorrentes das aplicag¢des desta Lei onerario
as dotagdes orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art.19 Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacéio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 18 DE MARCO DE 2014.

MARCIOC LUIZ VINO DE SOUZA
TO MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo e Financas e
publicado na Portaria Municipal na mesma data.

O o
CAROLINE FIORDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS
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